
Surname:  Name:  Student Number: 

Faculty:  Major:  Year of Study: 

Phone:  Primary Email address: 

Which Designation are you pursuing? 
□CA  □CMA  □CGA  □UNDECIDED  □OTHER 

What was APAA’s greatest event that you have attended? Why? 

What is the greatest benefit of being an APAA student member? 

How can APAA improve to serve Atkinson students? 

Do you currently work at an accounting firm or have prior work experience in an accounting firm? 
□Yes currently do  □ No Experience  □ Yes I have in the past 

How did you first hear about APAA and becoming a student member? 
□ Through a friend  □ Via email  □Online/Atkinson Website 
□ Through a Professor  □ Posters on Campus  □Other 

Please indicate your history with APAA. Check all that apply. 
□2005­2006 Student Member  □2006­2007 Student Member  □Attended APAA Events 
□2005­2006 Volunteer  □2006­2007 Volunteer  □No history with APAA 

How many days a week do you spend on campus?  _________ days per week 

How many hours a day do you remain on campus each visit?  __________  hrs.  per visit 

What events, information sessions, or workshops do you feel you could benefit from and would like to see APAA 
host? 

S E C T I O N   B  P R I O R   A P A A   H I S T O R Y  O N L Y 

Membership Fee of $15.00 Paid  _________  Received by: _____________________ 

All information in your application will be held confidential and will remain the property of APAA for the 2010­2011 academic year. 

Signature of Applicant:  Date: 

Student Member 
Registration Form 

2010 - 2011 

Ali Jaffer
Typewritten Text



Information Technology Use & Access Policy (ITUAP) 

Approval Authority: President and Senate Atkinson Professional Accounting Association (APAA) 

Signature: "Tony Nikolovski" 

Policy Statement 

1.  Atkinson Professional Accounting Association’s website and information technology resources are made available to 
students in support of their academic objectives and requirements; to council members in support of their research and 
administrative activities and in support of their assigned responsibilities; and to other authorized users. 

2.  This website and information technology resources may be used only in a manner which does not contravene APAA's 
relevant policies, codes, agreements, and provincial and federal laws. 

3.  Access to our website is a privilege. Users who contravene the relevant policies and laws may be subject to immediate 
withdrawal of the privilege and/or disciplinary procedures. 

Guidelines for Users of Computing and Information Technology Facilities 

Users shall 

1.  Be responsible for using this website in an effective, ethical and lawful manner. 
2.  Respect the rights and interests of others. 
3.  Respect the property of others, including intellectual property. 
4.  Respect the copyrights of the owners of all software and data they use. 
5.  Respect the licensing agreements entered into by the Council. 
6.  Respect privacy and confidentiality. 
7.  Use only those resources for which they have authorization. 
8.  Use resources and services only for their intended purposes. 
9.  Take all reasonable steps to protect the integrity and security of the website content. 
10.  Keep the username and password secure so that unauthorized people do not have access to it. 

Users shall not 

1.  Access systems or data without authorization. 
2.  Alter systems, software and/or data without authorization. 
3.  Copy software and/or data without authorization. 
4.  Destroy or remove software and/or data without authorization. 
5.  Disclose data without authorization. 
6.  Interfere with the processing of a system, such as deliberately overextending the resources of a system. 
7.  Misrepresent themselves as another user. 
8.  Disclose confidential passwords, access codes, account numbers or other authorization assigned to them. 
9.  Change another person's password without authorization. 
10.  Use the APAA website and resources for unauthorized purposes, including unauthorized commercial purposes. 

Procedures for Dealing with Student Misconduct in the Use of APAA website and resources: 

Students using APAA website services are expected to abide by the above guidelines of  the ITUAP. Students failing to act in 
accordance with these Guidelines or who engage in disruptive or abusive behaviour in their use of these resources may be required 
to forfeit their membership with the APAA.



ITUAP Student Acceptance Agreement: 

I   …………………………………………………………………………………  in the ……......... year of my  studies at York University in 

the ……………………………………………..program, fully understand the above mentioned policies for the use of the APAA website 

and related resources and will make every effort to  comply with it. In the case of a breach of this agreement, I will lose my APAA 

membership without reimbursement of any dues. 

Signature: 

……………………………………………………… 

Date: 

…………………………………….. 

APAA Council Member (witness) 

Signature: 

………………………………………………… 

Position with Council: 

……………………………………. 

APAA Use Only 

User ID: _________________  Password: ________________  Created by: _________  Date: _____________




